
Рекомендации по заполнению подтверждающих документов 
для педагогических работников, претендующих на установление 
первой (высшей) квалификационной категории 

Образцы форм по должности «Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями»

Показатель № 1
	Первая квалификационная категория
	Высшая квалификационная категория

	Стабильные положительные результаты освоения обучающимися образовательных программ, в том числе в области искусств, физической культуры и спорта, по итогам мониторингов и иных форм контроля, проводимых организацией
	Положительная динамика результатов освоения обучающимися образовательных программ, в том числе в области искусств, физической культуры и спорта, по итогам мониторингов, проводимых организацией



1.1. Показатели результативности воспитательной деятельности

	1.1.1. Результаты работы по организации воспитательной деятельности в образовательной организации *

	Учебный год
	Количество
мероприятий
	Всего 
обучающихся
	[bookmark: _Hlk222215483]Доля обучающихся, вовлеченных в мероприятия в качестве участников, %
	Доля обучающихся, вовлеченных в мероприятия в качестве организаторов, %
	Подтверждающие документы, 
ссылка на электронные ресурсы * 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



[bookmark: _Hlk222217296]
Доля обучающихся, вовлеченных в мероприятия в качестве участников, вычисляется по следующей формуле: 
ДО (участники) = (кол-во обучающихся, принявших участие в мероприятиях в течение уч. года / (средний контингент школы * количество мероприятий в год)) *100%
Пример: кол-во обучающихся, принявших участие в мероприятиях в течение уч. года – 8000 человек
средний контингент школы – 900 обучающихся
количество мероприятий в год – 30 
ДО (участники) = (8000 / (900*30)) *100%
ДО (участники) = 29,6%



Доля обучающихся, вовлеченных в мероприятия в качестве организаторов, вычисляется по следующей формуле: 
ДО (организаторы) = (кол-во обучающихся-организаторов, принявших участие в мероприятиях в течение уч. года / (средний контингент школы * количество мероприятий в год)) *100%
Пример: кол-во обучающихся-организаторов, принявших участие в мероприятиях в течение уч. года – 1000 человек
средний контингент школы – 900 обучающихся
количество мероприятий в год – 30 
ДО (организаторы) = (1000 / (900*30)) *100%
ДО (организаторы) = 3,7%











	1.1.2. Результаты работы по организации взаимодействия с детскими и молодежными общественными объединениями * 

	Наименование 
объединения
	Учебный год
	Количество
мероприятий
	Доля обучающихся, вовлеченных в мероприятия, %
	Доля 
педагогов,
принявших участие в мероприятиях, %
	Подтверждающие документы, 
ссылка на электронные ресурсы * 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	





Доля обучающихся, вовлеченных в мероприятия в качестве участников, вычисляется по следующей формуле: 
ДО (участники) = (кол-во обучающихся, принявших участие в мероприятиях в течение уч. года / (средний контингент школы * количество мероприятий в год)) *100%
Пример: кол-во обучающихся, принявших участие в мероприятиях в течение уч. года – 8000 человек
средний контингент школы – 900 обучающихся
количество мероприятий в год – 30 
ДО (участники) = (8000 / (900*30)) *100%
ДО (участники) = 29,6%



Доля педагогов, принявших участие в мероприятиях, вычисляется по следующей формуле: 
ДП (участники) = (кол-во педагогов, принявших участие в мероприятиях в течение уч. года / (средний штат педагогов школы * количество мероприятий в год)) *100%
Пример: кол-во педагогов, принявших участие в мероприятиях в течение уч. года –500 человек
средний штат педагогов школы – 80 человек
количество мероприятий в год – 30 
ДП (участники) = (2000 / (80*30)) *100%
ДП (участники) = 20,8%




	* Примечание: 
- результаты предоставляются на основании мониторинга воспитательной среды регионального ресурсного центра по реализации проекта «Навигаторы детства» ФГБУ «Росдетцентр»;
- подтверждающие материалы размещаются на сайте ОО, на странице советника ВКонтакте, в социальных сетях и др. (ссылки на электронные ресурсы с документами/ материалами)


	





Показатель № 2
	Первая квалификационная категория
	Высшая квалификационная категория

	Стабильные положительные результаты освоения обучающимися образовательных программ по итогам мониторинга системы образования, проводимого в порядке, установленном постановлением Правительства Российской Федерации <1>
--------------------------------
<1> Постановление Правительства Российской Федерации от 5 августа 2013 г. № 662 «Об осуществлении мониторинга системы образования»
	Положительные результаты освоения обучающимися образовательных программ по итогам мониторинга системы образования, проводимого в порядке, установленном Правительством Российской Федерации  <1>
--------------------------------
<1> Постановление Правительства Российской Федерации от 5 августа 2013 г. № 662 «Об осуществлении мониторинга системы образования»



2.1. Результаты независимого регионального (муниципального) мониторинга

	Год
	Название и уровень мониторинга
	Организация, проводившая независимую оценку 
	Показатели независимого мониторинга
	Результаты независимого мониторинга

	
	
	
	
	




Показатель № 3
	Первая квалификационная категория
	Высшая квалификационная категория

	Выявление развития у обучающихся способностей к научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности
	Выявление и развитие способностей обучающихся к научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности, а также их участие в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях



3.1. Успешность участия обучающихся/ воспитанников образовательной организации в мероприятиях различных уровней

	Дата проведения 
	Название 
Мероприятия
	Уровень 
(федеральный, 
региональный, 
муниципальный, ОО)
	Количество 
участников 
(обучающихся) 
	Достигнутые результаты
	Подтверждающие документы, 
ссылка на электронные ресурсы *

	
	Проекты: - 
	
	
	
	

	
	Акции: -
	
	
	
	

	
	Конкурсы: -
	
	
	
	

	
	Фестивали: -
	
	
	
	

	
	И т.д. ……..
	
	
	
	



* Примечание: 
- подтверждающие материалы размещаются на сайте ОО, на странице советника ВКонтакте, в социальных сетях и др. (ссылки на электронные ресурсы с документами/ материалами)




Показатель № 4
	Первая квалификационная категория
	Высшая квалификационная категория

	Личный вклад в повышение качества образования, совершенствование методов обучения и воспитания, транслирование в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, активное участие в работе методических объединений педагогических работников организации
	Личный вклад в повышение качества образования, совершенствование методов обучения и воспитания, и продуктивное использование новых образовательных технологий, транслирование в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, в том числе экспериментальной и инновационной




4.1. Транслирование практических результатов профессиональной деятельности и активное участие в работе методических объединений педагогических работников организаций

	4.1.1. Выступления на научно-практических конференциях, педагогических чтениях, семинарах, методических объединениях/комиссиях и др.

	Дата проведения
	Уровень конференции/семинара (ОО/муниципальный/ региональный / федеральный/ международный), 
название и место проведения 
	Тема выступления
	Подтверждающие документы (сертификаты, программы конференций, семинаров и др.), 
ссылка на электронные ресурсы *

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
4.1.2. Проведение открытых мероприятий, мастер-классов и др.

	Дата проведения
	Уровень (обр.орг./муниципальный/ региональный / федеральный/ международный), 
место проведения
	Тема открытого занятия, мероприятия, мастер-класса и др.
	Подтверждающие документы (сертификаты и др.), 
ссылка на электронные ресурсы *

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
4.1.3. Участие в работе методических (профессиональных) объединений

	Дата проведения 
	Уровень (обр.орг./муниципальный/ региональный / федеральный/ международный), 
место проведения
	Тема выступления
	Подтверждающие документы (сертификаты, программы конференций, семинаров и др.), 
ссылка на электронные ресурсы *

	
	
	
	

	
	
	
	



__________________
* Примечание: указывается название подтверждающего документа 

4.2. Продуктивность использования новых педагогических технологий
(показатель обязателен для высшей категории)
	[bookmark: pril_2]№
п/п
	Название образовательной технологии
	Цель применения образовательной технологии
	Результат применения образовательной технологии (методическая и практическая направленность применения). 
Сведения о публичных мероприятиях, отражающих внедрение образовательных технологий: 
- творческий отчет; 
- мастер – классы;
- открытые занятия, открытые внеурочные мероприятия и др. мероприятия
или
Занятие с использованием указанной технологии (видеозапись занятия, размещенная на сайте ОО или представленная на других электронных носителях) 

	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	




4.3. Экспериментальная и инновационная деятельность в сфере образования
(показатель обязателен для высшей категории)

	Год
	Уровень/
Подтверждающий документ (копия приказа и т.д.)
	Тематика и форма экспериментальной или инновационной деятельности 
	Степень участия (организатор, разработчик, участник и т.д.)
	Личные результаты педагогического работника в экспериментальной и инновационной деятельности
Подтверждающие документы, 
ссылка на электронные ресурсы *

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


* Примечание: успешная грантовая деятельность также является показателем инновационной деятельности



Показатель № 5
(показатель обязателен для высшей категории)
	Первая квалификационная категория
	Высшая квалификационная категория

	
	Активное участие в работе методических объединений педагогических работников организаций, в разработке программно – методического сопровождения образовательного процесса, профессиональных конкурсах



5.1. Результаты участия в разработке программно–методического сопровождения 
образовательного процесса
	Год составления издания, публикации и т.д.
	Уровень
реализации (ОО, муниципальный, региональный, федеральный)
	Наименование методической продукции
	Формы представления продукции (программа, конспект занятия, сценарий, презентация по теме и т.д.)

	
	
	
	

	
	
	
	



5.2. Наличие авторских (соавторских) опубликованных материалов 
(в том числе электронной версии)
	Уровень
публикации
(ОО, муниципальный, региональный, федеральный, др.)
	Наименование публикации (тема)
	Год и место опубликования
	Подтверждающие документы (оригиналы публикаций / копии титульного листа печатного издания / копия страницы «содержание» сборника, в котором помещена публикация), 
ссылка на электронные ресурсы *

	
	
	
	

	
	
	
	









5.3.  Участие в профессиональных конкурсах

	Год
участия
	Уровень (муниципальный/ зональный/ региональный/федеральный/ международный)
	Название конкурса профессионального мастерства
	Результативность участия (победитель, лауреат, участник) 

	Подтверждающие документы (грамоты, дипломы), 
ссылка на электронные ресурсы *

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


__________________
[bookmark: _Hlk222219338]* Примечание: указывается название подтверждающего документа 


6. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ СВЕДЕНИЯ, 
ХАРАКТЕРИЗУЮЩИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО РАБОТНИКА

6.1. Непрерывность профессионального развития 
	Форма повышения квалификации
	Форма образования     
(очная, заочная, очно-заочная и др.)
	Год и место ПК, ПП
	Тема, количество часов
	Подтверждающий документ

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



6.2. ВОСПИТАТЕЛЬНОЕ СОБЫТИЕ ИЛИ ЗАНЯТИЕ 
(видеозапись занятия, мероприятия, размещенная на сайте ОО или представленная на других электронных носителях) 

6.3. Поощрения и награды
	Год получения награды, поощрения
	Наименование награды, поощрения
	Орган исполнительной власти, орган самоуправления ОУ и т.д., поощривший педагогического работника

	
	
	

	
	
	



6.4. Участие в деятельности экспертных групп/комиссий, профессиональных ассоциаций (ПА), жюри профессиональных конкурсов и др.
	[bookmark: _GoBack]Название и уровень комиссий, жюри, профессиональных ассоциаций и др.
(муниципальный и др.)
	Название, № и дата приказа о 
назначении/создании, наименование учреждения/организации, издавшей приказ
	Подтверждающие документы (копии приказов/справок),
 ссылка на электронные ресурсы * 

	
	
	

	
	
	



Зам. директора  по учебно-воспитательной работе МБОУ «СОШ №___»  ____________/_________________/

Директор МБОУ «СОШ №_____»	                                                             ___________  /_________________/

МП
1
