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Приложение №1.1.1.,1.1.2.
Критерий 1.1.1,1.1.2 
Зачисление обучающихся  по итогам учебного года 

	Зачисление обучающихся (Ф.И.О. педагогического работника) 


	Динамика уровня тренировочного процесса (вид спорта)

	Год
	Сохранность контингента обучающихся  на этапе начальной подготовки и тренировочном этапе(%)

	Зачисление обучающихся (количество человек)

	
	
	-на этап совершенствования спортивного  
 мастерства
	на этап высшего спортивного мастерства
	- в училище олимпийского резерва
	-команды мастеров 1-2 лиги
	команды мастеров высшей лиги
	- в списки спортивных сборных команды региона (Курской области)
	- в списки спортивных сборных команды Российской Федерации
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




Зам. директора ОУ _________________ /________________________/
                                                  
 Директор ОУ_________________ /________________________/

МП

				Приложение №1.1.3.
Критерий 1.1.3. 
Качество знаний обучающихся  по итогам учебного года 
              
	Качество знаний обучающихся,  при непосредственной подготовки спортсмена не менее двух лет (Ф.И.О. педагогического работника)  

	Динамика уровня  соревновательного процесса (количество человек)

	Год
	Региона-льные соревно-вания
	Межрегио-нальные соревнова-ния
	Центра-льный Федера-льный округ

	Первенство России, юноши (Спартакиада учащихся,           
спортивных школ)
	Первенство России, юниоры, молодежь (Спартакиада молодежи),
Кубок России
	 Чемпио-нат России
	Междунар-одные спортив-
ные
соревно-
-вания, юноши
	 Международные спортив
ные
соревнова-ния, юниоры, молодежь 

	Международные спортивные соревнования, взрослые
	Чемпи-онат мира, Олимпийские игры    
	Подтверждающий  документ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Зам. директора ОУ _________________ /________________________/
                                                  
 Директор ОУ_________________ /________________________/

МП

Приложение №1.1.4.
Критерий 1.1.4.
Результативность воспитательной деятельности тренера-преподавателя в образовательном процессе

	Позитивные результаты работы тренера -  преподавателя в части воспитания обучающихся: 


	1.

	
	Название программы
	Дата утверждения,
Сроки реализации

	Наличие воспитательной системы   во всестороннем и гармоническом развитии личности
	
	

	2. 

	
	Применяемые средства и методы
	Результативность использования

	Наличие  вариативности средств и методов обучения 
	
	

	3. 

	
	Применяемые формы 
	Результативность использования

	Наличие системы воспитания высоких морально – волевых качеств, преданности Родине, чувства спортивного коллективизма, дисциплинированности и трудолюбия
	
	

	4.

	
	Применяемые формы
	Результативность использования

	Наличие системы самоуправления   в тренировочной группе
	
	

	5.

	
	Название мероприятия

	Участие группы в жизни социума;

	

	 
	Применяемые формы
	Результативность от взаимодействия

	6.

	Система взаимодействия с родителями
	
	

	7. 

	 
	Название технологии
	Результативность использования

	Реализация здоровьесберегающих технологий в образовательном процессе
	
	

	8. 

	 
	Применяемые средства и методы
	Результативность использования

	Соблюдение прав и свобод обучающихся, умение поддержать дисциплину в тренировочном и соревновательном процессе
	
	



Зам. директора ОУ _________________ /________________________/
Директор ОУ_________________ /________________________/
МП


Приложение №1.2.1.
Критерий 1.2.1.
Результаты государственной итоговой аттестации выпускников по программам, реализуемым в области физической культуры и спорта

	Выполнение тестовых показателей по общей и специальной физической подготовке в соответствии с  реализуемой программой по виду спорта
	Подтверждающий документ

	Год
	Вид спорта
	Результативность в соответствии с нормативными требованиями по виду спорта
	

	
	
	Кол-во обучающихся
выполнивших «минимальный порог»
	Кол-во обучающихся
имеющих средний показатель выполнения
	Кол-во обучающихся
имеющих показатель выполнения выше среднего
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Зам. директора ОУ _________________ /________________________/
Директор ОУ_________________ /________________________/

МП
Приложение №1.2.2.
Критерий 1.2.2.
Качество знаний обучающихся    по  программам  реализуемым в области физической культуры и спорта
	Результаты выполнения  норм, требований и условий  выполнения спортивных разрядов и званий в соответствии с Единой Всероссийской спортивной классификацией (ЕВСК) по видам спорта.

	
	Количество человек
	

	год
	выполнение занимающимися юношеских разрядов по видам спорта
	выполнение занимающимися II и III спортивных  разрядов по видам спорта.

	выполнение занимающимися I спортивных  разрядов,  кандидатов в мастера спорта и получение спортивного звания «Мастер спорта России» по виду спорта  
	Справка заверенная руководителем ОУ,
выписки из приказов о присвоении
разрядов

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Зам. директора ОУ _________________ /________________________/
                                                  
 Директор ОУ_________________ /________________________/
МП


Приложение №1.2.3.

Критерий 1.2.3 .
Систематичность организации тренировочной,  соревновательной  деятельности и тренировочных сборов.
	Организация, планирование, результативность тренировочной, соревновательной деятельности и тренировочных сборов.


	Год
	Вид организации
	Место организации
	Результативность

	
	
	
	

	
	
	
	



Зам. директора ОУ _________________ /________________________/
                                                  
 Директор ОУ_________________ /________________________/

МП


Приложение №2.1.1.

Критерий 2.1.1.
Непрерывность профессионального развития тренера-преподавателя

	Форма повышения квалификации
	Форма образования     ( очная, заочная, очно-заочная и др.)
	
	Год и место повышения квалификации
	Тема, количество часов
	Подтверждающий документ

	
	
	
	
	
	


Зам. директора ОУ _________________ /________________________/
                                                  
 Директор ОУ_________________ /________________________/
МП



Приложение №2.1.2.
Критерий 2.1.2
Уровень форсированности информационно-коммуникационной компетентности педагога

		Перечень информационно- коммуникативных технологий, которыми владеет тренер-преподаватель
	Уровень 
владения ИКТ
	Практика применения ИКТ
	Частота 
использования

	
	
	
	

	
	
	
	



Зам. директора ОУ _________________ /________________________/
                                                  
 Директор ОУ_________________ /________________________/

МП
Приложение №2.1.3.

Критерий 2.1.3.
Соблюдение этических норм и правил поведения педагогических работников при выполнении ими своих профессиональных обязанностей


	Владение этическими нормами и правилами поведения  при выполнении ими своих профессиональных обязанностей
	Подтверждающий документ

	
	


Зам. директора ОУ _________________ /________________________/
                                                  
 Директор ОУ_________________ /________________________/

МП




Приложение №2.2.1.
Критерий 2.2.1.
Использование дистанционных (телекоммуникационных) технологий обучения
	Перечень мероприятий с использованием дистанционных (телекоммуникационных) технологий обучения
	Частота 
применения (или период применения)
	Подтверждающий документ ( приказ, сертификат и т.д.)
	Результативность использования

	
	
	
	


Зам. директора ОУ _________________ /________________________/
                                                
Директор ОУ_________________ /________________________/

МП
Приложение №2.2.2.
Критерий 2.2.2.
Использование современного интерактивного оборудования в образовательной деятельности
	Перечень используемого современного интерактивного оборудования
	Частота использования

	Результативность использования

	
	
	


Зам. директора ОУ _________________ /________________________/
 Директор ОУ_________________ /________________________/

МП
Приложение №2.2.3.
Критерий 2.2.3.
Разработка электронных образовательных продуктов

	Наименование разработанного электронного образовательного продукта
	Вид ЭОР (текстографический, текстографический с гиперссылкой, визуальный, звуковой, мультимедиа, интерактивный и т.д.)
	Уровень на котором используется ЭОР ( только тренером-преподавателем, другими педагогами школы, на региональном уровне и т.д.)

	
	
	


Зам. директора ОУ _________________ /________________________/
                                                  
 Директор ОУ_________________ /________________________/
МП
Приложение №2.2.4.
Критерий 2.2.4
Использование тренером-преподавателем разных форм обучения (в том числе дистанционной, электронной, сетевой) для самообразования
	Форма
 самообразования
	Направления, в которых тренер-преподаватель занимается самообразованием
	Область приложения полученных знаний

	
	
	


Зам. директора ОУ _________________ /________________________/
                                                  
 Директор ОУ_________________ /________________________/

МП
Приложение №3.1.1.

Критерий3.1.1.
 Личностные качества педагогического работника, готовность к поддержке обучающихся и сотрудничеству с родителями (законными представителями) и другими социальными партнерами
	 Умение тренера – преподавателя устанавливать отношения сотрудничества с обучающимися и их родителями
	Подтверждающий документ

	
	


Зам. директора ОУ _________________ /________________________/
                                                  
Директор ОУ_________________ /________________________/

МП
Приложение №3.1.2.

Критерий 3.1.2.
Транслирование практических результатов профессиональной деятельности

	Год
	Уровень, на котором распространяется собственный педагогический опыт (ОУ, муниципальный, региональный и т.д.)
	Форма распространения собственного педагогического опыта
	Тема представляемого
педагогического опыта

	
	
	
	


Зам. директора ОУ _________________ /________________________/
                                                  
 Директор ОУ_________________ /________________________/
МП

Приложение №3.1.3.
Критерий 3.1.3.
Поощрения учителя в межаттестационный период (ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ, статья 48)
	Год получения награды, поощрения
	Наименование награды, поощрения
	Орган исполнительной власти, орган самоуправления ОУ и т.д., поощривший педагогического работника

	
	
	

	
	
	


Зам. директора ОУ _________________ /________________________/
                                                  
 Директор ОУ_________________ /________________________/

МП
Приложение №3.1.4.
Критерий 3.1.4.
Обобщение педагогического опыта
	Год
	Уровень, на котором обобщён собственный педагогический опыт (ОУ, муниципальный, региональный и т.д.)
	Тематика и форма обобщения собственного педагогического опыта
	Инновационная составляющая собственного педагогического опыта
	Информация о последователях 

	
	
	
	
	


Зам. директора ОУ _________________ /________________________/
                                                  
 Директор ОУ_________________ /________________________/

МП
Приложение №3.2.1.
Критерий 3.2.1.
Наличие авторских (соавторских) опубликованных материалов
	Уровень 
публикации
	Наименование публикации
	Год и место опубликования

	
	
	


Зам. директора ОУ _________________ /________________________/
                                                  
 Директор ОУ_________________ /________________________/
МП
Приложение № 3.2.2.
Критерий 3.2.2.
Участие тренера-преподавателя в профессиональных конкурсах

	Год 
участия
	Уровень 
участия
	Наименование конкурса профессионального мастерства
	Результативность участия

	
	
	
	



Зам. директора ОУ _________________ /________________________/

 Директор ОУ_________________ /________________________/

МП
Приложение № 3.2.3.
Критерий 3.2.3.

Профессионально-общественная активность тренера-преподавателя

	Год участия
	Уровень участия
	Форма участия

	
	
	



Зам. директора ОУ _________________ /________________________/
                                                  


 Директор ОУ_________________ /________________________/


МП






